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Invitacién Consecutivo No.: ~ 2 De: (Afio) _ o1 D

CRITERIOS DE EVALUACION

CALIFICACION OBTENIDA

CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR Andres Felipe Romero
Benavides
Documentos a presentar con la oferta: CUMPLE | RECHAZO
La oferta debera contener TODOS los documentos exigidos en el|  (Incluir calificacion, y en caso de CUMPLE
Numeral 7 de la presente invitacion rechazo detallar las razones)
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE / RECHAZO

£l cferente debe cumplir con el objeto social ¢ perfil requerido por la|  (Incluir calificacion, y en caso de CUMPLE
Universidad en el Numeral 1 de la presente invitacion rechazo detallar las razones)

Cumplimiento del objeto, obligaciones especificas ylo
DE HABILITACION especificaciones técnicas de los bignes y/o servicios requeridos:
El oferente que no cumpla con todas {as condiciones incurrira en
causal de rechazo

CUMPLE / RECHAZO
{Incluir ca:ificacion, y en caso de CUMPLE
rechazo detallar las razones)

Vr. Disponibilidad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la
contratacion ($): (Opcional. incluir si es aplicable segun lo definido
en fa invitacién)

El vaor de la oferta presentada no podra superar el valor de la
disponibilidad presupuestal o el monto estimado de Ia contratacion
definido por la Universidad para la invitacion

CUMPLE { RECHAZO
{Incluir calificacidn, y en caso de CUMPLE
rechazo detallar las razones)

CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZC

Proponente aue certifique la formacion academica teniendo en}100 puntos a la oferta que certifique

cuenta el perfil requerido la formacién academica 190
DE ASIGNACION DE PUNTAJE
{Aplicable cuando se invite a mas de un .
proveedor, y cuandc la oferta sea calificada
previamente come CUMPLE)
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS { 100 } punios { )pumos ( )punwos
ANTECEDENTES: (Segun aplique en cada caso, podran incluirse antecedentes adicionales) ~

1. Ei 02 de febrerc de 2018, se invii¢ a la comunidad colombiana con formacion tecnica en areas agropegefrias a participar para el cargo de tecnico agropecuaric
2. Lafecha de cierre de la invitacicn estuve prevista para el 05 de febrero de 2018
enavides \

3 Az fecha de cierre, presentaron propuestas los sigusenies prosonentes  Andres Felipe Romer

¢ a satsfacc:dn con t0dos i0s criterios estabiegios en a presente invitacion, y obtuve el mayer puntaje

CONCLUSION: La oferta —as favoradle para la Unwversioaa as la de Andres Felipe Romrerc Flenavides, teniendo en cue

F-echa de elaboracion. 07 ael 02 oe 2018

xmmno:wmuvmv\ tacion O\&ﬂ Eduardo Suarez Moreno méx Osg¢; duardo Suarez Moreno
-Firma Firma

Notas:

=Y

sacion er que sea valida la presentacisn de una (1) sola oferta. el evaluador enta conclusion ce este informe de evaluacion, debera dejar constancia de sila cferta economica es favorable y se encuentra dentro ael estandar det mercado

. Enlos procesos e
. Encasc de empate er e! puntaje total de dos {2} 0 mas prepuesias. &! evaiuader debera aplicar tos criterivs de desempate establecidos en la invitacion. dejando constancia en éste formato, de! criterio aplicado y de su resultado final

rente la contratacisn a varics proponentes. fa conciusion ceberd estar sustentada en cuadros comparativos de items y valores unitarios. anexos a la presente evaiuacion

2
3. Cuando la evaluasion se »aga gor comparacidn de items y vawcres unitasios para asigrar parc
4

. £n el case de requerirse ‘irmas adicionales en este formato. podran incluirse
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