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CRITERIOS DE EVALUACION
CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR ABASARY CHARIFY
HERRERA RAMIREZ (Nombre OFERENTE 2) (Nombre OFERENTE 3)
Documentos a presentar con la oferta; CUMPLE / RECHAZO
La oferta deberd contener TODOS los documentos e (Incluir calificacion, y en caso de
Numeral 7 de la presente invitacion. rechazo detallar las razones)
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE / RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por la|  (Incluir calificacion, y en caso de
Universidad en el Numeral 1 de la presente invitacion, rechazo detallar las razones)
Cumplimiento del objeto, obligaciones especificas ylo
DE HABILITACION especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios requeridos: oc_sv_..m .... REGH0
El oferent = la con todas las condici inblimica &k (Incluir calificacion, y en caso de
e, que o cumpla Hlon s aa CIes Ik ¢ rechazo detallar las razones)
causal de rechazo.
Vr. Disponi ad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la
_nmo_:__..anM_M: ($): (Opcienal, incluir si es aplicable segun lo definido en CUMPLE / RECHAZO
IVitECkin) : (Incluir calificacion, y en caso de
El valor de la oferla presentada no pedra superar el valor de la rechazo detallar las razones)
disponibilidad presupuestal o el monto estimado de la contratacion
definido por la Universidad para la invitacion.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZO
( 60 ) puntos a la oferta que
Titulos profesionales debidamente soportados y convalidados en|presente Titulos profesionales
Colombia debidamente soportados y
convalidados en Colombia
( 15) puntos a la oferta que certifique
% _ﬂum%m_mzﬂn_oz.cmh:zwbgm de seis meses a dos afios inclusive:
: b,_wnn._m el % m__w _:q,._.._m plaens A_Jm. c:u Experiencia minima de seis meses (25) puntos 2 la oferta que certifique
Sgaleson «n:mnﬂ e e W_,www.mm:nm @i s mas de dos afios hasta cinco afos
PERVIamena; coma; c ) inclusive; (40) puntos a la oferta que
certifigue mas de cinco afios
(Incluir cada criterio de asignacion de puntaje, segun lo estipulado en __.. ) vc:.oum 8k wﬁmnm que( )ya
la invitacién a presentar oferta(s)) as demas en forma  proporcional
aplicando ()
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS { 0 )puntos ( )puntos (  }puntos

ANTECEDENTES: (Segun aplique en cada caso, podran incluirse antecedentes adicionales)

1. EI 13 de febrero de 2018, se invité a: a través de Invitacion Pdblica en la pagina de la Universidad Nacional de Colombia Sede Orinoguia
2. La fecha de cierre de la invitacion estuve prevista para el 14 de febrero de 2018 alas 3:00 pm
3. A la fecha de cierre, presentaron propuestas los siguientes proponentes: Absary Charify Herrera Ramirez

en el Pliego de Condiciones o en los términos de

CONCLUSION: Se declara desierto el proceso de invitacién, teniendo en cuenta la causal b. " Incumplimiento por parte de los oferentes de los requisitos habilitantes estableci
invitacién™ del manual de convenios y contratos de la Universidad Nacional de Colombia, ya que la Unica proponente que presenté documentos no cuenta con la experiencia exigida, en IgAfivitagion

Fecha de elaboracién: 15 del febrero de 2018

. Z

RODRIGO ENRIQUE CARDENAS ACEVEDO NUBI¥'STELLA ESLAVA GOMEZ
Responsable Invitacion » aluador
Firma Firma

Notas: \

1. En los procesos de invitacion en que sea valida la presentacion de una (1) sola oferta, el evaluador en la conclusion de este informe de evaluacion, debera dejar constancia de si la oferta economica es favorabie y se encuentra dentro del estandar del mercado.
2. En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o mas propuestas, el evaluador debera aplicar los criterios de desempate establecidos en la Invitacién, dejando constancia en éste formato, del criterio apiicado y de su resultado final.
0s de [tems y valores unitarios, anexos a la presente evaluacion,

3. Cuando la evaluacion se haga por comparacién de items y valeres unitarios para asignar parcialmente la contratacién a varios propanentes, |a conclusién debera estar &n cuadros

4. En el caso de requerirse firmas adicionales en este formato, podrén incluirse
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