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Invitacion Consecutivo No.: _ 117 De: (Afio) 2018
CRITERIOS DE EVALUACION
CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR MARCO ANTONIO
OSORIO ORTIZ (Nombre OFERENTE 2) (Nombre OFERENTE 3)
Documentos a presentar con la oferta: CUMPLE / RECHAZO
La oferta debera contener TODOS los documentos exigidos en | (Incluir calificacion, y en caso de CUMPLE
el Numeral 7 de la presente invitacion. rechazo detallar las razones)
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE / RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido | (Incluir calificacion, y en caso de CUMPLE
por la Universidad en el Numeral 1 de la presente invitacion. rechazo detallar las razones)
DE HABILITACION Cumplimiento del objeto, obligaciones especificas yio CUMPLE / RECHAZO CUMPLE
Vr. Disponibilidad Presupuestal ($)/ Monto estimado de la
“MMM.MMNMH“ _“_wu_“mﬁnn_wﬂw_o:m__ incluir si es aplicable segin lo CUMPLE / RECHAZO
El valor de la oferta presentada no podra superar el valor de la {Inclulr cakicacion. y en caso de GUMPLE
i 6 : rechazo detallar las razones)
disponibilidad presupuestal o el monto estimado de la
contratacion definido por la Universidad para la invitacién.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZO CUMPLE
OFERTA ECONOMICA: SE ASIGNARA 100 PUNTOS A LA [100 puntos a la oferta que
OFERTA QUE PRESENTE EL MENOR PRECIO EN PESOS |presente el menor precio , 90 a la 100
COLOMBIANOS, 90 PUNTOS A LA SIGUIENTE, 80 A LA |siguiente, 80 a la siguiente y asi
DE _)M—QZ)O_QZ DE PUNTAJE SIGUIENTE Y ..qu SUCESIVAMENTE. sucesivamente.
a>uh_ﬂw“mmn_n“wMam:wmﬂh:o,..__wmowmﬂwmmmw un (Incluir cada criterio de asignacion de puntaje, segin lo M. m“. U_M Mﬁom n.mw_._”mmﬂmﬂﬂn_cmmﬂnmv.
calficada Em.f._m:._m:nm como CUMPLE) estipulado en la invitacién a presentar oferta(s)) proporcional aplicando ()
(Incluir cada criterio de asignacién de puntaje, segin lo £ Ypinos s _m.oﬁmzm sl )
= S y a las demas en forma
estipulado en la invitacion a presentar oferta(s)) ; ;
proporcional aplicando ()
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS 100 puntos ( ) puntos () puntos

ANTECEDENTES: (Segun aplique en cada caso, podran incluirse antecedentes adicionales)

1. El 16 de abril de 2018, se realizé invitacidn plblica a presentar oferta a través de la pagina web de la Sede Orinoquia.
2. La fecha de cierre de la invitacién estuvo prevista para el 18 de abril de 2018.
3. Ala fecha de cierre, presentd la propuesta del siguiente proponente: MARCO ANTONIO OSORIO ORTIZ.

mayor puntaje.

CONCLUSION: La oferta mas favorable para la Universidad es la de MARCO ANTONIO OSORIO ORTIZ, teniendo en cue,

nta que cumplié a satisfaccion con todos los criterios establecidos en la presente invitacién, y obtuvo el

Fecha de elaboracion: 24 de abril de 2018

Responsable Invitacio y Evalucion YALVI ESPERANZA
MARTIA Jefe de Unidad
Firma

){ {/QLD

Firma

,_.o_umn_c por { YALVI ESPERANZA MARTA

Notas:

1. En los procesos de invitacion en que sea vélida la presentacion de una

2. En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o mas propuestas, el evaluador debera aplicar los criterios de desem|
3. LUanao la evaiuacion se naga por comparacion de Ilems y valores Uniarios para asignar parciaimente 1a CONtratacion a varios propenentes, |a conclusion aepera estar sustentaaa en cuaaros Comparauvos ae 11ems y valores

unitarine anevns a la nrecente avaluacian
4. En el caso de requerirse firmas adicionales en este formato, podran incluirse.

1 L

(1) sola oferta, el evaluador en la conclusién de este informe de evaluacion, debera dejar constancia de si la oferta economica es favorable y se
pate establecidos en la Invitacion, dejando constancia en éste formato, del criterio aplicado y de su
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